
TEAM MIDT
Et oplevelses- og
arbejdsfællesskab

KIRKENS KORSHÆR ÅRHUS
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Team Midt kan du finde her:

SOCIALE ARRANGEMENTER

For at styrke fællesskabet tilbydes der flere for-
skellige sociale aktiviteter. Dette inkluderer bl.a. 
fællesspisning, lejre, fisketure mv. 
Også på den måde kan brugerne opbygge sociale
færdigheder og kompetencer og skabe nye net-
værk.
I årets løb er der nogle faste traditioner, som vi 
vægter højt, heriblandt ”Varmestuen under åben 
himmel”, julestue og påskebasar, samt mandslej-
rene, kvindelejren og familielejren på Helligsø i 
Thy.

MEDARBEJDERE I TEAM MIDT

Der er ansat 3 medarbejdere, som arbejder fast i 
Team Midt. Derudover er der tilknyttet en med-
arbejder med pedelfunktion, men en del af disse 
opgaver løses sammen med brugerne.

KIRKENS KORSHÆR
ÅRHUS-ARBEJDET

Nørre Allé 25 n Postboks 5026 n 8000 Århus C
Telefon: 86 12 56 66 n Girokonto: 501-1558

aarhus@aarhus.kirkenskorshaer.dk

www.kkaarhus.dk



VEJLEDNINGS OG 
OPKVALIFICERINGSFORLØB

Sideløbende med Team Midt er der mulighed for 
at komme i vejlednings og opkvalificeringsforløb 
efter LAB § 32, idet Kirkens Korshær har en aftale 
med Århus Kommune om 10 aktiveringspladser.
Via arbejdet i sorteringen eller kørslen afklares det 
hvilke ressourcer og kompetencer, den enkelte har. 
Den enkelte støttes i at finde ønsker og drømme 
for fremtiden i et ordinært job, i et uddannelses-
forløb, i skånejob eller lign, eller om der skal 
arbejdes på en pensionsafklaring. 
 
Nogle kan måske få støtte til at komme i misbrugs-
afvænning.

LAB § 32 brugerne har også mulighed for at 
deltage i sociale aktiviteter sammen med Team 
Midts brugere og således opbygge sociale 
færdigheder og netværk.

MÅLSÆTNING

Vi ønsker at skabe trygge rammer og en indholdsrig 
hverdag for vores målgruppe. Gennem ligeværdigt 
samvær med og tillid til det enkelte menneske vil vi 
være med til at styrke den enkelte brugers selvværd. 
Oplevelse af fællesskab og nærvær, håber vi, styrker 
den enkeltes følelse af værdi og mod til at tage del 
og tage ansvar.

ARBEJDSOPGAVER

Udgangspunktet for Team Midt er sorteringen, hvor 
diverse genbrugseffekter bliver testet og sorteret 
inden de sendes ud i butikkerne. Der er også mange 
andre arbejdsopgaver så som hjælp i kørslen eller i 
køkkenet, fejning i gården eller andet forefaldende 
arbejde, f.eks. for butikkerne.
Arbejdsopgaverne er meget varierende, og der er 
muligheder for jobrotation, så den enkelte bruger 
kan prøve forskellige arbejdsopgaver. Der er altid 
medarbejdere, der står til rådighed og er klar med 
en hjælpende hånd når det er nødvendigt.

TEAM MIDT

Team Midt er et tilbud om arbejdsfællesskab i 
Nørre Allé. Det er et projekt, som får økonomisk 
støtte fra Socialministeriets satspulje under Fælles 
Ansvar II. Der er mulighed for at deltage dagligt 
fra 09.00 til 15.00. Der er dog også mulighed for 
kun at være med et par timer om dagen eller et par 
dage om ugen. Det er vigtigt for os at brugerne 
mærker en fællesskabsfølelse og oplever, at der er 
behov for dem, uanset om de deltager alle ugens 
dage eller kun nogle få dage eller timer. Man er 
også velkommen selv om man ikke har et ønske 
om en forandringsproces.

MÅLGRUPPE

Team Midt er for folk fra varmestuen, der har 
lyst og kræfter til at hjælpe til. Men i øvrigt for 
socialt udsatte, hjemløse, sindslidende, ensomme
og misbrugere.


